
	 


	
Interne nieuwsbrief Oost-Achterhoek, nr. 4


Vooraf


Beste collega’s,


Zoals in de vorige nieuwsbrief aangekondigd zijn we enthousiast en voortvarend verdergegaan. 
We hebben bijeenkomsten gehad (via Teams) met onze huidige en toekomstige ouders en 
collega’s uit het primair onderwijs. We praatten hen bij over de stand van zaken en vroegen hen 
naar hun inbreng voor het onderwijs van de toekomst. We kijken terug op fijne, inspirerende 
gesprekken. Verderop in de nieuwsbrief meer over deze interessante bijeenkomsten.


Op 8 juli hebben we een dergelijke bijeenkomst met externe stakeholders. Denk daarbij 
bijvoorbeeld aan bedrijven, bibliotheken en instellingen waar de scholen contact mee hebben. 
Daarnaast zullen we in september een (digitale) bijeenkomst hebben met de raadsleden uit Aalten 
en Winterswijk.  


We houden jullie op de hoogte van de bijeenkomsten. Daarnaast vragen we jullie aandacht voor 
een belangrijk artikel in deze nieuwsbrief: de kick-off bijeenkomsten, de start van de 
onderzoeksgroepen. Een belangrijke bijeenkomst waarvoor we jullie van harte uitnodigen.


Maria van Hattum

Nicole Bremmer

Sjef Lommen

Wilma van Velden


Uitnodiging kick-off bijeenkomst

In de afgelopen periode zijn we gestart met ​het onderzoek naar hoe we de intensievere 
samenwerking binnen de Oost-Achterhoek vorm kunnen geven. In nieuwsbrief nummer 3, van 
april 2020, is hierover meer te lezen.


Op 4 december hebben we elkaar ontmoet in De Storm. Hier deelden we de cijfers, vertelden we 
het verhaal achter de cijfers en hier hebben jullie elkaar ontmoet aan de diverse gesprekstafels. Er 
werden mooie gesprekken gevoerd waarin, naast kritische opbouwende vragen, ook veel 
enthousiasme werd gedeeld om dit vraagstuk samen aan te gaan. 


In maart overviel het coronavirus ons allemaal. De gebouwen gingen dicht, maar het onderwijs 
ging door. Ook achter de schermen ging het proces van de samenwerking binnen de Oost-
Achterhoek door. We zijn in gesprek met de (P)MR’en en schoolleidingen tot passende 
uitgangspunten gekomen om de mogelijkheden tot samenwerking verder te onderzoeken. 


Graag nodigen wij jullie uit voor een kick-off bijeenkomst waarin we met elkaar in gesprek gaan in 
een gemixte samenstelling van de verschillende scholen. Deze bijeenkomst heeft als doel het 
helpen verkennen van de mogelijkheden op het terrein van zorg & ondersteuning, onderwijs en 
organisatie. Na deze kick-off bijeenkomst zullen de onderzoeksgroepen geformeerd worden. 
Uiteraard kan je na deze kick-off bijeenkomst jezelf aanmelden voor de diverse 
onderzoeksgroepen.


We willen zoveel mogelijk medewerkers in de gelegenheid stellen om mee te denken. Vandaar dat 
we voor drie momenten kiezen waarop je kan aansluiten. Als je wilt participeren kun je aangeven 
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welk moment jou het beste uitkomt. De kick-offs zullen (met inachtneming van de RIVM-richtlijnen) 
plaatsvinden op: 


21 september van 15.30 uur tot 17.30 uur, locatie wordt nader bepaald


22 september van 15.30 uur tot 17.30 uur, locatie wordt nader bepaald


24 september van 15.30 uur tot 17.30 uur, locatie wordt nader bepaald


Ga je graag de samenwerking aan met de collega's van Schaersvoorde, Pronova en Gerrit Komrij 
College om samen het onderwijs in de Oost-Achterhoek vorm te geven? Dan hopen we je op een 
van deze momenten te treffen. 


Wij kijken uit naar jouw reactie. Je kunt je opgeven via het mailadres: 
samenwerkingoost@achterhoekvo.nl.


Bijeenkomsten basisscholen

Op 15,16 en 18 juni jongstleden hebben bijeenkomsten plaatsgevonden waarin we spraken met 
medewerkers van de basisscholen in de regio. De opkomst was prima: 20 deelnemers met 
verschillende functies: bestuurders, directeuren en leerkrachten groep 8. 


Deze deelnemers zijn verdeeld over meerdere kleinschalige bijeenkomsten onder leiding van een 
stuurgroeplid en een PMR-lid. Elke bijeenkomst is gestart met een PowerPoint om de deelnemers 
te voorzien van wat achtergrondinformatie. Vervolgens is er gesproken over de vragen: 


• Wat is de grootste kracht van het voortgezet onderwijs in de Oost-Achterhoek of de school 
die u het beste kent?


• Welke kansen of nieuwe mogelijkheden ziet u voor leerlingen in de toekomst?


De bijeenkomsten via Teams waren leuke en prettige gesprekken, alhoewel we natuurlijk liever de 
collega’s uit het primair onderwijs fysiek hadden ontmoet. De deelnemers zijn erg betrokken en 
hebben ons voorzien van wensen en vragen die hen bezig houdt. De opbrengsten worden 
verzameld, samen met de opbrengsten van de bijeenkomsten ouders en stakeholders. Dit voorziet 
de nog te starten onderzoeksgroepen van goede input.


Bijeenkomst schoolleiders

Op 22 juni hebben de schoolleiders van de drie scholen, inclusief de stuurgroep, elkaar weer 
fysiek ontmoet. Erg prettig om elkaar weer even te zien. We waren te gast bij Schaersvoorde en 
hadden de ruime gymzaal aan het Stationsplein tot onze beschikking. 


We zijn de bijeenkomst gestart met bijpraten: waar staan we nu? We blikten terug op de 
bijeenkomst met het primair onderwijs en we bereidden ons voor op de bijeenkomsten met onze 
huidige en toekomstige ouders.  

 

Vervolgens hebben we naar het volgend schooljaar gekeken. Welke kansen zien we? Welke 
samenwerkingen bestaan er al en blijven we voortzetten? Er wordt onder andere al samengewerkt 
in de vakken techniek en in de creatieve vakken, dit zijn mooie voorbeelden. Ook kijken we erg uit 
naar de kick-off bijeenkomsten waarmee de onderzoeksgroepen van start gaan. Al met al veel 
kansen en mogelijkheden voor volgend schooljaar om mee aan de slag te gaan.
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Bijeenkomsten huidige en toekomstige ouders

De digitale bijeenkomsten met de huidige en toekomstige ouders vonden plaats op 23, 24, 25 en 
29 juni. Ook bij deze bijeenkomsten mochten we rekenen op een hele mooie opkomst, maar liefst 
68 ouders hebben zich opgegeven. De ouders zijn ingedeeld in 12 bijeenkomsten waarvan de 
gespreksleiding is verzorgd door leden van de stuurgroep, schoolleiders van de drie scholen en 
leden van de PMR. Er was sprake van veel diversiteit onder de ouders: de ouders hebben 
leerlingen zitten op zowel de huidige scholen en/of de basisscholen. Hierdoor is een grote groep 
vertegenwoordigd. 


Wederom was er sprake van open, interessante en betrokken gesprekken over de toekomst van 
het onderwijs in de Oost-Achterhoek. Dezelfde vragen zijn behandeld als bij de bijeenkomst 
basisscholen. De opbrengsten worden verzameld om mee te geven aan de onderzoeksgroepen.


In iedere nieuwsbrief willen we jullie nader kennis laten maken met een van de betrokkenen. Dit 
keer is dat de bestuursvoorzitter.


Even voorstellen: Nicole Bremmer


Kennismaken 

In de eerste nieuwsbrief stond het volgende artikel:


Van een aantal collega’s vernamen we de behoefte om (verder) kennis te maken met collega’s van 
de andere scholen. Dat vinden we fijn om te horen en we moedigen het zelfs aan. We stellen 30 
euro per medewerker beschikbaar om een gezamenlijk etentje of een lunch van te betalen. 

 

Het initiatief om tot zo’n etentje te komen, ligt bij jullie zelf. Je kan bij de rectoren en directeur een 
logisch samengestelde groep aanmelden, bijvoorbeeld mensen uit dezelfde vakgroep. Na hun 
akkoord kun je uiteten en naderhand 30 euro declareren. We wensen jullie veel plezier en we zijn 
benieuwd naar de foto’s.


We snappen natuurlijk dat het coronavirus de afgelopen maanden roet in het eten heeft gegooid. 
Nu de horeca weer open is, moedigen we jullie nog eens van harte aan om van deze gelegenheid 
gebruik te maken. We zijn benieuwd naar jullie verhalen en foto’s. Laat het ons weten op 
mailadres: samenwerkingoost@achterhoekvo.nl. 
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